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Contrato de representacao ou intermediacao desportiva

§1- Definigdo legal do contrato de representacdo ou intermediagdo desportiva §2- Critérios de
admissibilidade para a fun¢Go de empresdrio desportivo §3- Forma e conteudo do contrato §4-
Limitagdes a fun¢do de empresdrio desportivo

§1-A Lei n? 54/2017, de 14 de Julho, que aprova o “regime juridico do contrato de
trabalho do praticante desportivo, do contrato de formacdo desportiva e do contrato de
representacdo ou intermediacdo”, define no seu artigo 382, n2 1, que “o contrato de
representacdo ou intermedia¢Go é um contrato de prestacdo de servico celebrado entre um
empresdrio desportivo e um praticante desportivo ou uma entidade empregadora desportiva”.

Surge assim o primeiro respaldo legal da figura juridica do empresario desportivo.

§2-Nos termos do artigo 29, alinea c) do referido diploma legal, é “empresdrio
desportivo, a pessoa singular ou colectiva que, estando devidamente credenciada, exerca a
actividade de representagdo ou intermediagdo, ocasional ou permanente, na celebrag¢éo de
contratos desportivos”.

O acesso ao exercicio de tal actividade, nos termos do invocado diploma legal, é
permitido desde que preenchidos os cumulativos pressupostos legais, em especial os definidos
nos artigos 372 e 382 da Lei n2 54/2017 de 14 de julho.

Assim, nos termos do artigo 362, “s6 podem exercer actividade de empresdrio
desportivo as pessoas singulares ou colectivas devidamente autorizadas pelas entidades
desportivas, nacionais ou internacionais, competentes”.

O processo de autorizacdo vem regulado no artigo 372 n? 1: “os empresdrios
desportivos que pretendam exercer a respectiva actividade devem registar-se como tal junto
da federacdo desportiva, que, para este efeito, deve dispor de um registo organizado e
actualizado”.

Na falta de registo do empresario desportivo, o n23 do mesmo artigo refere que “sdo
nulos os contratos de representa¢do ou intermediagdo celebrados com empresdrios
desportivos que ndo se encontrem inscritos no registo referido no presente artigo”.



Ao empresario desportivo sdo-lhe vedadas duas actuacdes, ambas previstas nos n? 2 e
3, do art.362 desta lei.

No n? 2 é vedada ao empresario desportivo a possibilidade de agir em nome e por
conta de mais de uma parte na relacdo contratual em que esteja envolvido. Tal limitacdo legal
surge com o intuito de garantir que o empresdrio quando exerca os seus poderes de
representacdo, o realize no exclusivo interesse da parte que representa.

No n2 3 é referido que “é vedada ao empresdrio desportivo a representagdo de
praticantes desportivos menores de idade”. Esta limitacdo legal prende-se com a proteccao de
menores, sendo assim facilmente explicada a sua fun¢do delimitativa quanto a margem de
actuacao do empresdrio desportivo.

§3- Apresentada a definicdo legal de empresario desportivo, afloradas as condicdes de
acesso a tal fungdo e ainda as limitagGes concretas do exercicio da actividade, cumpre, agora,
analisar tanto as formalidades deste contrato como o seu contetdo.

Relativamente as formalidades, este contrato de intermediacdo ou de representacao
desportiva terd de ser sujeito a forma escrita, tal como imperiosamente é estatuido no n? 2 do
artigo 389, que estatui que “o contrato estd sujeito a forma escrita, nele devendo ser definido
com clareza o tipo de servigos a prestar pelo empresdrio desportivo, bem como a remunerag¢@o
que lhe serd devida e as respectivas condigées de pagamento”.

Relativamente a remuneracdo, vemos que o presente diploma legal regula também o
valor mdximo que o praticante desportivo poderd fixar como remuneragdo ao seu
representante, neste caso o empresario desportivo. O n? 3 do artigo 382 vem assim
expressamente estipular que nunca poderd exceder o valor de 10% do montante liquido da
sua retribuigao.

Tal estatuicdo legal pretende proteger o praticante desportivo de praticas abusivas por
parte do seu intermedidrio. Ndo sobram duvidas que o fim de protecgdo da norma em causa é
a tutela do praticante desportivo, pois por via da mesma ndo é estipulado qualquer valor
maximo para as entidades desportivas, ou seja, o valor da retribuicdo destas a um empresario
desportivo podera ser superior ao limite fixado para o praticante desportivo.

Esta modalidade contratual tem também como especificidade o facto de ser limitada
temporalmente até um prazo mdaximo de dois anos, ou seja, estamos sempre perante uma
modalidade contratual celebrada a termo certo. Tal é expressamente correspondente com o
previsto no n2 4, do presente artigo 382, “o contrato tem sempre uma durag¢do determinada,
ndo podendo, em qualquer caso, exceder dois anos de duracdo”. De salientar ainda que de
acordo com o n2 5 do artigo referido, ndo sdo admissiveis cldusulas de renovacdo automatica
do respectivo contrato.

Por ultimo, e como evidéncia de que o artigo 382 visa acima de tudo tutelar o
praticante desportivo, merece realce o seu n2 9, que refere o seguinte: “quando o dever de



indemnizar recaia sobre o praticante desportivo, o respectivo montante néo pode exceder o
que resultar da aplicagdo do n°3 ao periodo remanescente do contrato”.

Tal preceito refere-se ao estatuido nos n? 6 a 8 do artigo 382. Estes nimeros sdo
aplicaveis quando na relagdo contratual existir incumprimento culposo por uma das partes, e
estipulam para tal a possibilidade de resolucdo por justa causa, bem como, e em
consequéncia, a obrigacdo de indemnizar pela parte faltosa.

Sendo que, se a parte onerada for o praticante desportivo, aplica-se a limitacdo do n2
9 do artigo 382, que estipula que mais ndo é devido do que os valores que o empresario
receberia se o contrato tivesse prosseguido até ao seu termo estabelecido.

Ou seja, nunca podera ultrapassar tal valor, sendo assim uma norma que a nosso ver
pretende tutelar os interesses do praticante desportivo, mesmo quando seja este a
culposamente incumprir o contrato em causa.

§4-Para concluir, de referir ainda que a Lei em analise restringe no artigo 392 o acesso
de certas entidades ao acesso a funcdo de empresdrio desportivo, sendo as entidades
restringidas as seguintes, nos termos do artigo citado supra:

a) As sociedades desportivas

b) Os clubes desportivos

c) Os dirigentes desportivos

d) Os titulares de cargos em 6rgdos das sociedades desportivas ou clubes
e) Os treinadores, praticantes, arbitros, médicos e massagistas

Uma breve anélise das entidades e dos detentores de fun¢bes que sdo limitados ao
acesso a fungdao de empresario desportivo, permite claramente notar que foi preocupac¢ado do
legislador limitar o acesso a entidades colectivas / pessoas singulares que exercam fun¢des de
principais empregadores ou 0s principais cargos nessas mesmas entidades empregadoras.

Tal limitacdo prende-se com a presuncdo do legislador que as entidades que
pretendem contratar ndo seriam as mais iddneas para as fun¢des de representantes ou de
intermedidrios até por existéncia de um potencial ou mesmo real conflito de interesses.
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